Stellenausschreibung: Projektmitarbeiter*in

Lernen digital

#Hamburg #Vollzeit #Mitarbeitende #Startup #Bildung #digital

#Wissenschaft #Lesenlernen

Die LEAD Lernen digital GmbH ist ein junges Hamburger Unternehmen, das mithilfe
einer digitalen Lernplattform Kinder in ihrem Lernprozess unterstiitzen mdchte.
Denn Bildung geschieht nicht nur im Unterricht: Wir haben uns das Ziel gesetzt, fur
jedes Kind den gro3tmoglichen Lernerfolg herauszuholen.

Dieses Ziel verfolgen wir mit unserer digitalen Lernplattform, die durch
wissenschatftliche Erkenntnisse den Lernprozess der Kinder auf verschiedenen
Ebenen unterstlitzt. Im Fokus stehen hierbei auch Kinder, die durch das Raster des
gegenwartigen Bildungssystems fallen und deren Lernerfolg durch unterstiitzende
FordermalRnahmen erhdht werden kann.

Anhand der engen Ausrichtung an den Bildungsstandards der Lander soll eine
optimale Forderung der Kinder garantiert und so der Lernerfolg maximiert werden.

Gleichwohl ist unsere Lernplattform fur jedes Kind geeignet und férdert durch
motivierende und kooperative Lernspiele diejenigen Fertigkeiten und Fahigkeiten,
die die Schuilerinnen und Schuler in der Schule und in ihrem Alltag bendgtigen.




Aufgabengebiet:

Weiterer, wissenschatftlich basierter und fundierter Auf- und Ausbau der
Leselernplattform

Erstellung von Inhalten auf wissenschaftlicher Basis

Testing von Plattform und Inhalten

Innovative Ideen zur weiteren Gestaltung der Plattform und Firma
Messeauftritte

Vortrage halten

Schulung der Kund*innen

Evaluation

Customer Service

Anforderungen:

Hochschulabschluss / MSc / MEd oder ahnliches in Germanistik, Latinistik
oder Deutsch

Deutsch mindestens auf C1-Niveau

Selbstsicherheit in Auftreten und im Umgang mit dem Produkt
Begeisterungsfahigkeit

Prasentations- und Kommunikationsfahigkeiten

Hohes Malf3 an Eigendynamik, Disziplin und Durchsetzungsvermogen
Zielorientierter und strukturierter Arbeitsstil

Sympathische, kundenorientierte und teamfahige Personlichkeit

Spald an der Arbeit mit Kindern, Schulen und dem Bildungssystem

Angebot:

Festanstellung (40h/Woche)

Faires, angemessenes Gehalt nach Erfahrung

30 Tage Urlaub

Homeoffice nach Einarbeitung zum Teil méglich

Flexibilitdt in Denk- und Arbeitsprozessen
Abwechslungsreiches Arbeiten in einem jungen und motivierten
Unternehmen

Arbeitsplatz, der zwischen freier Marktwirtschaft und dem Bildungssystem
agiert

Coaching durch die Geschaftsfihrung

Stetige Unterstitzung und Einarbeitung vor Ort

Blro Standort Hamburg

Einstellung zum nachstmdglichen Termin

Vollstandige und aussagekréaftige Bewerbungen bitte an:

Laura Reichenbach

Mail: l.reichenbach@lernenmitlead.de

Mobil: 0160/7911394


mailto:l.reichenbach@lernenmitlead.de

